Zatgcznik do Procedury przeprowadzenia

w Spoétce Przedsiebiorstwo Napraw

i Utrzymania Infrastruktury Kolejowej

w Krakowie Sp. z 0.0. postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko w Zarzgdzie
Spotki

Formularz weryfikacji zgloszenia kandydata
na stanowisko Cztonka Zarzadu ds. rozwoju w Zarzadzie Spotki Przedsiebiorstwo
Napraw i Utrzymania Infrastruktury Kolejowej Sp. z 0.0.

Imie i nazwisko Kandydata .......... ..o

Lp. Wymogi rekrutacyjne +/—

1 | okreslenie stanowiska, na ktére kandyduje

2 | list motywacyjny

3 zyciorys zawodowy (z podaniem adresu korespondencyjnego, adresu e-mail oraz
numeru telefonu)

4 aktualny oryginat zaswiadczenia o niekaralnosci — wydany nie pdzniej niz na 30 dni
przed uptywem terminu do sktadania zgtoszen
poswiadczona kopia dyplomu ukohczenia studidow wyzszych lub innego dokumentu

5 | poswiadczajgcego wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie przepiséw odrebnych
poswiadczone kopie $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu, dokumentow

6 | poswiadczajgcych prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek lub
dokumentoéw poswiadczajgcych swiadczenie ustug na podstawie innej umowy
oswiadczenie o ukonczeniu studiéw wyzszych lub uzyskaniu wyksztatcenia

7 | wyzszego uzyskanego za granicg uznanego w Rzeczypospolitej Polskiej na
podstawie przepisow odrebnych
oswiadczenie o stazu pracy

8 co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy
lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek
oswiadczenie 0 wymaganym doswiadczeniu

9 co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo
wynikajgce z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek, preferowane
doswiadczenie w branzy kolejowej

10 | o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

11 | oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
os$wiadczenie o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom i

12 zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzgdu w spétkach handlowych, w tym
wynikajgcych z ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem
panstwowym (Dz.U. 2018 poz. 1182 z p6zn. zm.)

13 oswiadczenie o toczgcych sie postepowaniach karnych i postepowaniach w
sprawach o przestepstwa skarbowe wobec kandydata

14 oswiadczenie o sankcjach administracyjnych natozonych na kandydata lub inne
podmioty w zwigzku z zakresem odpowiedzialnoéci kandydata
oswiadczenie o uchwatach dotyczgcych absolutorium w zwigzku z petnieniem

15 | funkcji w organach innych podmiotéw, jezeli kandydat petnit takg funkcje
(za wszystkie okresy, w ktérych pemit takg funkcje)
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych przez

16 Przedsiebiorstwo Napraw i Utrzymania Infrastruktury Kolejowej Sp. z o.0.
w zakresie niezbednym do przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego,
stanowigce zatgcznik do ogtoszenia

17 | o$wiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajacym petnienie funkcji cztonka Zarzgdu

18 | inne dokumenty potwierdzajgce dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci




Zatgcznik do ogloszenia o wszczeciu
postepowania kwalifikacyjnego na stanowiska
w Zarzgdzie Spotki Przedsigbiorstwo Napraw
i Utrzymania Infrastruktury Kolejowej

w Krakowie Spétka z o.0.

(miejscowosc, data)

(nazwisko i imig)

OSWIADCZENIE

Niniejszym oswiadczam, ze:

1.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Spoétke
Przedsiebiorstwo Napraw i Utrzymania Infrastruktury Kolejowej Sp. z 0.0. z siedzibg
w Krakowie, zwang rowniez dalej Spoétkg, w celu realizacji procesu postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko Cztonka Zarzadu ds. rozwoju.

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej: rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 2016 r., str. 1-88) zostatam(-tem) poinformowana(-ny), ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

administratorem danych osobowych jest Spétka Przedsiebiorstwo Napraw
i Utrzymania Infrastruktury Kolejowej Spotka z 0.0. z siedzibg w Krakowie;

dane bedg przetwarzane na podstawie zgody kandydata na podstawie art. 6 ust. 1
lit. a rozporzgdzenia o ochronie danych, w celach przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego na stanowiska w Zarzadzie Spétki,

administrator danych osobowych powotat inspektora ochrony danych nadzorujgcego
prawidtowosc¢ przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowac sie
za posrednictwem adresu: iodo@pnuikkrakow.pl;

podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne dla
przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego;

dane uczestnikow postepowania kwalifikacyjnego nie bedg udostepniane podmiotom
zewnetrznym, z wyjgtkiem przypadkéw przewidzianych przepisami prawa,
w szczegolnosci dane osobowe mogg by¢ udostepniane Radzie do spraw spoétek
z udziatem Skarbu Panstwa i panstwowych oséb prawnych, zgodnie z ustawg z dnia
16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym (Dz. U. 2018 poz.
1182 z pdzn. zm.);

administrator danych przetwarza dane osobowe w celach zorganizowania
i przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego i wytonienia czionkéw organu
zarzadzajgcego oraz w celach archiwalnych. Dane uczestnikéw postepowania bedg
przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wyzej okreslonych celow.
Ztozone przeze mnie dokumenty moge odebra¢ w terminie 14 dni od daty ztoZzenia
oswiadczenia o wycofaniu kandydatury albo powiadomienia o0 niespemieniu
wymogow formalnych albo nieuznaniu za najlepszego kandydata. Po uptywie tego
terminu dokumenty zawierajgce moje dane osobowe zostang komisyjnie zniszczone;

przystuguje mi prawo do zgdania dostepu do dotyczgcych mnie danych osobowych
oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych;

przystuguje mi prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie, przy czym cofniecie
mojej zgody nie dziata wstecz, tzn. nie wptywa na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania
moich danych osobowych, ktérego Spdtka dokona przed moim cofnigciem zgody.
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Ztozenie zgdania usuniecia danych osobowych w czasie trwania postepowania
kwalifikacyjnego jest mozliwe, lecz uniemozliwia dalszy udziat w postepowaniu;

9) administrator danych oswiadcza, ze dane uczestnikbw postepowania
kwalifikacyjnego nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany inie beda
poddawane profilowaniu;

10) kazda osoba, ktorej dane sg przetwarzane ma prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

(data i podpis osoby wyrazajgcej zgode)
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