Rada Nadzorcza spétki Pomorskie Przedsiebiorstwo Mechaniczno-Torowe sp. z 0.0. z siedziba
w Gdansku (dalej takze: ,,Spotka”) oglasza o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego na

stanowisko Prezesa Zarzadu Spolki

Rada Nadzorcza Spotki zaprasza do sktadania zgtoszen w postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowiska
Prezesa Zarzadu Spotki.

1. Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Spélki moze by¢ osoba, ktora spetnia tacznie
nastepujace wymogi:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

1)
2)
3)

4)

5)

6)

posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych;

posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub §wiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek;

posiada co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wilasny
rachunek, preferowane doswiadczenie w branzy kolejowej;

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwa lub przestgpstwa
skarbowe;

korzysta z pelni praw publicznych oraz posiada pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

nie podlega okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzadu w spotkach handlowych, w tym wynikajacych z ustawy z dnia
16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (t.j. Dz.U. z 2021 r.
poz. 1933 ze zm.);

jej stan zdrowia umozliwia petnienie funkcji cztonka Zarzadu.

Zgloszenia kandydatéw powinny zawierac:

okreslenie stanowiska, na ktore kandyduje;
podpisany witasnorecznie list motywacyjny;

podpisany wilasnorecznie zyciorys zawodowy (z podaniem adresu korespondencyjnego,
adresu e-mail oraz numeru telefonu);

aktualny (wydany nie pozniej niz na 30 dni przed uptywem terminu do sktadania zgtoszen)
oryginat za§wiadczenia o niekaralnosci;

poswiadczone kopie nastepujacych dokumentdw:

a) dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub innego dokumentu po$wiadczajgcego
wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane Rzeczypospolitej Polskiej na
podstawie przepiséw odrebnych,

b) $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu, dokumentow poswiadczajacych
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek Iub dokumentow
poswiadczajacych $wiadczenie ustug na podstawie innej umowy;

podpisane wlasnor¢cznie oswiadczenie o:

a) ukonczeniu studiow wyzszych lub uzyskaniu wyksztatcenia wyzszego za granica
uznanego w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie przepisoOw odrgbnych,



b) stazu pracy (co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg,
powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub §wiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wlasny
rachunek) oraz wymaganym doswiadczeniu (Co najmniej 3-letnie doswiadczenie na
stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek, preferowane doswiadczenie w branzy
kolejowej),

c) korzystaniu z petni praw publicznych,
d) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych,

e) niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom i zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzadu w spotkach handlowych, w tym wynikajacych z ustawy
z dnia 16 grudnia 2016 r. o =zasadach zarzadzania mieniem panstwowym
(tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1933 ze zm.),

f)  toczacych si¢ postepowaniach karnych i postepowaniach w sprawach o przestepstwa
skarbowe wobec kandydata lub o§wiadczenie o braku takich postepowan,

g) sankcjach administracyjnych natozonych na kandydata lub inne podmioty w zwigzku
z zakresem odpowiedzialnosci kandydata lub o§wiadczenie o braku takich sankciji,

h) uchwatach dotyczacych absolutorium w zwigzku z pelnieniem funkcji w organach
innych podmiotow (za wszystkie okresy, w ktorych pehit takg funkcje) Iub
o$wiadczenie o niepelnieniu takiej funkcji,

i) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych przez Pomorskie
Przedsiebiorstwo Mechaniczno-Torowe sp. z 0.0. Z siedzibg w Gdansku w zakresie
niezbednym do przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego, stanowiace
zatacznik do ogloszenia,

j)  stanie zdrowia umozliwiajagcym petnienie funkcji cztonka Zarzadu;
7)  inne dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci.

Kandydaci zaproszeni na rozmowe¢ kwalifikacyjna, przed przystapieniem do rozmowy,
zobowigzani bgda do okazania Radzie Nadzorczej dokumentu (dowodu osobistego lub
paszportu), celem potwierdzenia swojej tozsamosci, pod rygorem wykluczenia z dalszego
postgpowania.

Odpisy dokumentow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 5, moga by¢ poswiadczone przez kandydata,
jednakze oryginaly lub urzedowe odpisy tych dokumentéw kandydat jest zobowigzany
przedstawi¢ Radzie Nadzorczej, na zadanie, najpozniej w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, pod
rygorem wykluczenia z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego.

Zgtoszenia kandydatow winny by¢ dorgczone do siedziby spotki Pomorskie Przedsigbiorstwo
Mechaniczno-Torowe sp. z 0.0., przy ul. Sandomierskiej 19, 80-051 Gdansk, do Gléwnego
specjalisty ds. organizacyjno-prawnych w pok. 203, w zaklejonych kopertach z dopiskiem
,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétki” w terminie do dnia
11 sierpnia 2023 r. do godz. 13:00.

Przyjmujacy zgloszenie wyda, na zadanie, pisemne potwierdzenie przyjecia zgloszenia
zawierajace date 1 godzing przyjecia.

Zgloszenia mogg by¢ rowniez przestane pocztg kurierska lub listem poleconym na adres Spotki:
Pomorskie Przedsigbiorstwo Mechaniczno-Torowe sp. z 0.0., ul. Sandomierska 19,
80-051 Gdansk, z dopiskiem: Zespot organizacyjno-prawny, pok. 203. Decyduje termin wptywu
zgloszenia pod wskazany powyzej adres.

Informacje finansowe o Spoétce, w zakresie przekazywanym z mocy prawa sadowi rejestrowemu,
beda dostgpne w siedzibie Spotki przy ul. Sandomierskiej 19 w Gdansku, po uprzednim
umoéwieniu, w terminie do 10 sierpnia 2023 r. do godz. 10:00. Osoba upowazniong do
udostepniania dokumentow jest Gloéwny specjalista ds. organizacyjno-prawnych lub inna

2



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

wyznaczona osoba, tel. 58 721 55 78 w. 157. Wskazane dokumenty mozna samodzielnie pobrac¢
pod adresem: https://ekrs.ms.gov.pl/rdf/pd/search_df

Zgloszenia kandydatow zlozone po terminie lub niespelniajagce wymogow okreslonych
W ogloszeniu, nie podlegaja rozpatrzeniu, o czym kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie
i drogg elektroniczng, na wskazany w zgtoszeniu numer telefonu i adres e-mail.

Kazdy z kandydatéw ma prawo wycofania swojej kandydatury na kazdym etapie postepowania
kwalifikacyjnego. Wycofanie nastgpuje przez ztozenie pisemnego o§wiadczenia.

Zgloszenia zostang otwarte 16 sierpnia 2023 r.

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spetlniajgcymi  wymogi formalne zostana
przeprowadzone w siedzibie spotki Pomorskie Przedsigbiorstwo Mechaniczno-Torowe sp. z 0.0.,
przy ul. Sandomierskiej 19 w Gdansku lub w siedzibie PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. przy
ul. Targowej 74 w Warszawie lub w formie wideokonferencji przy wykorzystaniu $rodkow
technicznych kandydata (minimalne wymagania to sprzet komputerowy z kamera, mikrofonem
i glosnikiem oraz stabilne potaczenie do Internetu) w terminie do dnia 8 wrzesnia 2023 r.
O terminie 1 miejscu przeprowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych kandydaci zostana
poinformowani telefonicznie i droga elektroniczng na wskazane w zgloszeniach numery
telefonow i adresy e-mail.

W toku rozmoéw kwalifikacyjnych Rada Nadzorcza ocenia¢ bedzie w szczegolnoSci:
1)  wiedzg o zakresie dziatalno$ci Spotki oraz o sektorze, w ktorym dziata Spotka,
2)  znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow,

3)  znajomos¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
spotek z udziatem Skarbu Panstwa oraz spélek dziatajacych w grupie kapitatowej,

4)  znajomos¢ zasad wynagradzania w spotkach z udziatem Skarbu Panstwa,

5)  znajomo$¢ ograniczen prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez osoby pelnigce
funkcje publiczne,

6)  znajomo$¢ zasad nadzoru wiascicielskiego,
7)  doswiadczenie niezb¢dne do wykonywania funkcji cztonka zarzadu,
8)  znajomo$¢ przepisOw prawa w zakresie dotyczacym dziatalnosci Spotki,

9)  wiedze w zakresie innych zagadnien, ktorych znajomos$¢ wymagana jest na stanowisku, na
ktore kandydat aplikuje, z uwzglednieniem specyfiki funkcjonowania Spotki.

Jezeli na dane stanowisko ubiega¢ si¢ bedzie kandydat bedacy dotychczas cztonkiem Zarzadu,
Rada Nadzorcza dokona oceny dziatalno$ci kandydata za caty okres zajmowania przez niego tego
stanowiska.

Nieobecno$¢ kandydata w terminie wyznaczonym na rozmowe kwalifikacyjng traktowana bedzie
na rowni z wycofaniem swojej kandydatury.

O wynikach postgpowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie
i drogg elektroniczng, na wskazane w zgloszeniach numery telefonow i adresy e-mail.

W przypadku nie wyrazenia zgody przez wylonionego kandydata na powotanie w sktad Zarzadu,
Rada Nadzorcza moze zlozy¢ ofert¢ powotania na stanowisko czlonka Zarzadu kolejnemu
najwyzej ocenionemu kandydatowi albo postgpowanie kwalifikacyjne powtorzy¢.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakonczy¢ postepowanie
kwalifikacyjne, bez wytaniania kandydatow.

Dokumenty kandydata, ktory wycofat swojg kandydature lub ktorego zgloszenie nie spetnito
wymogow formalnych okreslonych w ogloszeniu o wszczeciu postgpowania kwalifikacyjnego
albo ktory nie zostal uznany za najlepszego kandydata na czlonka Zarzadu Spoiki nieodebrane
przez niego osobiscie w terminie 14 dni od daty ztozenia o$wiadczenia o wycofaniu kandydatury
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lub powiadomienia o niespemieniu wymogdéw formalnych albo nieuznaniu za najlepszego
kandydata, zostang komisyjnie zniszczone.



Zalacznik
do ogloszenia o wszczgciu postgpowania kwalifikacyjnego na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki

(miejscowos¢, data)

(nazwisko i imie)

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze:

1. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez Pomorskie Przedsigbiorstwo
Mechaniczno-Torowe sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku, zwang rowniez dalej Spotka, w celu realizacji
procesu postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko ...............oooiiiiiiiiii

2. Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych
i W sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej: rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r., str. 1-88) zostatam(-tem)
poinformowana(-ny), ze:

1) administratorem danych osobowych jest Pomorskie Przedsiebiorstwo Mechaniczno-
Torowe sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku;

2) dane bedg przetwarzane na podstawie zgody kandydata na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a
rozporzadzenia o ochronie danych, w celach przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego n
SEANOWISKO ..ottt e e e e, :

3) administrator danych osobowych powotal inspektora ochrony danych nadzorujacego
prawidtowo$¢ przetwarzania danych osobowych, zktérym mozna skontaktowaé si¢ za
posrednictwem adresu: iod@ppmt.pl;

4) podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne dla przeprowadzenia
postgpowania kwalifikacyjnego;

5) dane uczestnikbw postgpowania kwalifikacyjnego nie be¢da udostgpniane podmiotom
zewnetrznym, z wyjatkiem przypadkow przewidzianych przepisami prawa, w szczegolno$ci dane
osobowe mogg by¢ udostgpniane Radzie do spraw spotek zudzialem Skarbu Panstwa
i panstwowych o0s6b prawnych, zgodnie zustawg zdnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym (Dz. U. z 2021r. poz. 1933 ze zm.);

6) administrator danych przetwarza dane osobowe w celach zorganizowania i przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego i wylonienia czlonkdéw organu zarzadzajgcego oraz w celach
archiwalnych. Dane uczestnikow postepowania bedg przechowywane przez okres niezbedny do
realizacji wyzej okreslonych celéw. Ztozone przeze mnie dokumenty moge odebra¢ w terminie
14 dni od daty zlozenia o$wiadczenia o wycofaniu kandydatury albo powiadomienia
0 niespetieniu wymogoéw formalnych albo nieuznaniu za najlepszego kandydata. Po uptywie
tego terminu dokumenty zawierajgce moje dane osobowe zostang komisyjnie zniszczone;

7) przystuguje mi prawo do zadania dostepu do dotyczgcych mnie danych osobowych oraz ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych;

8) przystuguje mi prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, przy czym cofniecie mojej
zgody nie dziata wstecz, tzn. nie wpltywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania moich danych
osobowych, ktorego Spotka dokona przed moim cofnigciem zgody. Ztozenie Zzadania usunigcia
danych osobowych w czasie trwania postgpowania kwalifikacyjnego jest mozliwe, lecz
uniemozliwia dalszy udziat w postepowaniu;



9) administrator danych o$§wiadcza, ze dane uczestnikow postepowania kwalifikacyjnego nie bedg
przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu;

10) kazda osoba, ktorej dane sg przetwarzane ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

(data i podpis osoby wyrazajgcej zgodg)



