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. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Stawajacy, dziatajgcy jako przedstawiciele PKP S.A., oswiadczajg, ze zawigzujg Spotke
Akcyjna, zwang dalej Spotka.
§ 2.
Firma Spotki brzmi: ,PKP Polskie Linie Kolejowe Spotka Akcyjna ™.
Spoétka moze uzywac skrotu firmy: ,PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. ”.

skreSlony.

Spotka moze uzywac wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.

A

Skrét firmy Spétki oraz wyrdzniajgce Spétke znaki graficzne sg prawnie zastrzezone.

§ 3.

Siedzibg Spdtki jest miasto stoteczne Warszawa.

§ 4.

1. Zatozycielem Spotki jest spotka Polskie Koleje Panstwowe S.A.
2. Spoétka powstaje w wyniku restrukturyzacji organizacyjnej PKP S.A.
3. Akcjonariuszami Spotki sa:
1) ,Polskie Koleje Panstwowe Spoétka Akcyjna”;
2) Skarb Panstwa.
§5.
1. Spodtka dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek

handlowych, ustawy z dnia 8 wrzesnia 2000 r. o komercjalizacji i restrukturyzac;ji



przedsiebiorstwa panstwowego ,Polskie Koleje Panstwowe”, zwanej dalej ,Ustawg o

PKP”, niniejszego Statutu oraz innych przepiséw.

. Spotka posiada status spotki o istotnym znaczeniu dla gospodarki panstwa

w rozumieniu ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. 0 zasadach zarzgdzania mieniem
panstwowym.
§ 6.

. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

2. Czas trwania Spofki jest nieograniczony.

3. Spétka moze nabywac i zbywac udziaty i akcje w innych spétkach, nabywac, zbywac,

dzierzawi¢ i wynajmowac przedsiebiorstwa, nabywac i zbywac tytuty uczestnictwa w
dochodach lub majatku innych podmiotow, tworzy¢ spétki prawa handlowego i cywilne,
przystepowac do wspoélnych przedsiewziec, tworzyc i likwidowac przedsiebiorstwa,
oddziaty, zaktady i przedstawicielstwa oraz inne jednostki organizacyjne, w tym
podmioty dla realizacji celéw publicznych spotecznie lub gospodarczo uzytecznych,
zaktadac inne spotki krajowe lub zagraniczne, a takze dokonywac wszelkich czynnosci

faktycznych i prawnych w zakresie przedmiotu swojego przedsiebiorstwa.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

1.

§7.

Przedmiotem dziatalnosci przedsiebiorstwa Spétki jest:

1) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca transport Igdowy (PKD
52.21.B);

2) Wszelka pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie
indziej niesklasyfikowana (PKD 74.99.2);

3) Pozostata dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo
techniczne (PKD 71.12.B);

4) Dziatalnos¢ detektywistyczna i dziatalnos¢ ochroniarska w zakresie
ochrony osobistej (PKD 80.01.Z);

5) Dziatalno$¢ ochroniarska, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 80.09.2);

6) Roboty zwigzane z budowg drég szynowych i kolei podziemnej (PKD
42.12.2);

7) Roboty zwigzane z budowg drég i autostrad (PKD 42.11.2);



8) Roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i
elektroenergetycznych (PKD 42.22.Z);

9) Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 43.99.Z);

10)Pozostate formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu (PKD 85.53.2);

11)Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(PKD 85.59.D);

12)Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi
(PKD 68.20.2);

13)Pozostata dziatalnos¢ w zakresie programowania (PKD 62.10.B);

14)Dziatalnos¢ w zakresie cyberbezpieczenstwa (PKD 62.20.A);

15)Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki oraz
zarzgdzaniem urzgdzeniami informatycznymi (PKD 62.20.B);

16)Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych (PKD 62.90.2);

17)Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucjg tresci (PKD 60.39.2Z);

18)Pozostata finansowa dziatalnos$¢ ustugowa, z wytgczeniem ubezpieczen i
funduszy emerytalnych, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 64.99.2Z);

19)Dziatalnos¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura, wtgczajgc
dziatalnos¢ wspomagajgcag (PKD 82.10.2);

20)Dziatalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow (PKD 78.10.2);

21)Dziatalnos¢ agenciji pracy tymczasowej i pozostata dziatalnos¢ zwigzana z
udostepnianiem pracownikéw (PKD 78.20.2);

22)Sprzedaz hurtowa odpadow i ztomu (PKD 46.87.2);

23)Pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.C);

24)Pozostata dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej,
bezprzewodowej i satelitarnej (PKD 61.10.B);

25)Dziatalnos¢ w zakresie pozostatej telekomunikaciji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 61.90.B);

26)Wytwarzanie energii elektrycznej ze zrodet nieodnawialnych (PKD
35.11.2);

27)Handel energig elektryczng (PKD 35.15.2);



28)Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i pozostate
doradztwo w zakresie zarzgdzania (PKD 70.20.2);
29)Dziatalnos¢ w zakresie architektury (PKD 71.11.2);
30)Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i
technicznych (PKD 72.10.2).
W przypadku, gdy na prowadzenie okreslonej dziatalnosci w ramach przedsiebiorstwa
Spotki przepisy wymagajg uzyskania specjalnych zezwolen lub koncesji wydawanych
przez wiasciwe organy administracji panstwowej lub samorzgdowej, dziatalnos¢ ta
moze byc¢ podjeta dopiero po ich uzyskaniu.
Spotka wykonuje zadania w ramach obowigzku obrony, w szczegdlnosci, w zakresie
przygotowania i utrzymania infrastruktury kolejowej bedacej w zarzadzie spétki
niezbednej do realizacji zadan obronnych na podstawie powszechnie obowigzujgcych
przepisOw prawa oraz na podstawie decyzji i umow zawartych z ministrem wiasciwym

ds. transportu.

4. skreslony.

5. Wykonywanie i finansowanie zadan, o ktérych mowa w ust. 3 powyzej, odbywa sie na

.

zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Prezes Zarzadu PKP S.A. koordynuje zadania obronne realizowanie przez Spotke w

zakresie powszechnego obowigzku obrony.

KAPITAL ZAKLADOWY

§ 8.

. Kapitat zakladowy Spétki wynosi 37.277.023.000,00 (stownie: trzydziesci siedem

miliardow dwiescie siedemdziesigt siedem milionéw dwadziescia trzy tysigce 00/100)
ztotych.
Kapitat zaktadowy dzieli sie na:

1) 500 (stownie: piec¢set) akcji serii A o numerach od Nr A 000001 do Nr A
000500, o wartosci nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych)
kazda;

2) 332.247 (stownie: trzysta trzydziesci dwa tysigce dwiescie czterdziesci
siedem) akcji serii B o numerach od Nr B 000001 do Nr B 332247,

o wartosci nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;



3)

4)

7)

8)

9)

118.264 (stownie: sto osiemnascie tysiecy dwiescie szescdziesigt cztery) akcji
serii C o numerach od Nr C 000001 do Nr C 118264, o wartosci nominalnej
1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

157.314 (stownie: sto piecdziesigt siedem tysiecy trzysta czternascie) akcji
serii D o numerach od Nr D 000001 do Nr D 157314, o wartosci nominalnej
1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

11.905 (stownie: jedenascie tysiecy dziewiecset piec¢) akcji serii E

o numerach od Nr E 000001 do Nr E 011905, o wartosci nominalnej 1.000
ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

190.630 (stownie: sto dziewiecdziesiat tysiecy szes¢set trzydziesci) akcji serii
F o numerach od Nr F 000001 do Nr F 190630, o wartosci nominalnej 1.000
ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

70.365 (stownie: siedemdziesiat tysiecy trzysta szesédziesiat pie¢) akcji serii
G o numerach od Nr G 000001 do Nr G 070365, o wartosci nominalnej 1.000
ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

281.349 (stownie: dwiescie osiemdziesigt jeden tysiecy trzysta czterdziesci
dziewie¢) akcji serii H o numerach od Nr H 000001 do Nr H 281349, o
wartosci nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;
5.059.318 (stownie: pie¢ milionow piecdziesiat dziewiec tysiecy trzysta
osiemnascie) akcji serii | o numerach od Nr 10000001 do Nr 1 5059318, o

wartosci nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;”.

10)195.521 (stownie: sto dziewiecdziesigt piec tysiecy piecset dwadziescia jeden)

akcji serii J o numerach od Nr J 000001 do Nr J 195521, o wartosci

nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

11)114.138 (stownie: sto czternascie tysiecy sto trzydziesci osiem) akcji serii K o

numerach od Nr K 000001 do Nr K 114138, o wartosci nominalnej 1.000

ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

12)585.124 (stownie: pieéset osiemdziesigt piec tysiecy sto dwadziescia cztery)

akcji serii L o numerach od Nr L 000001 do Nr L 585124,

o wartosci nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

13)1.223.902 (stownie: jeden milion dwiescie dwadziescia trzy tysigce

dziewieéset dwa) akcji serii M o numerach od Nr M 0000001 do Nr M
1223902, o wartosci nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych)

kazda;



14)790.728 (stownie: siedemset dziewiecdziesigt tysiecy siedemset dwadziescia
osiem) akcji serii N o numerach od Nr N 000001 do Nr N 790728, o wartosci
nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

15)1.383.000 (stownie: jeden milion trzysta osiemdziesiagt trzy tysigce) akcji serii
O o numerach od Nr O 0000001 do Nr O 1383000, o wartosci nominalnej
1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

16)423.556 (stownie: czterysta dwadziescia trzy tysigce piecCset piecdziesiat
szes¢€) akcji serii P o numerach od Nr P 000001 do Nr P 423556,

o wartosci nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

17)477.000 (stownie: czterysta siedemdziesigt siedem tysiecy) akcji serii R
o numerach od Nr R 000001 do Nr R 477000, o wartosci nominalnej 1.000
ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

18)78.505 (stownie: siedemdziesigt osiem tysiecy piec¢set piec) akcji serii S
o numerach od Nr S 000001 do Nr S 078505, o wartosci nominalnej 1.000
ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

19)444.142 (stownie: czterysta czterdziesci cztery tysigce sto czterdziesci dwa)
akcji serii T o numerach od Nr T 000001 do Nr T 444142, o wartosci
nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

20)16.808 (stownie: szesnascie tysiecy osiemset osiem) akcji serii U
o numerach od Nr U 000001 do Nr U 016808, o wartosci nominalnej 1.000
ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

21)1.086.060 (stownie: jeden milion osiemdziesigt szes¢ tysiecy szescdziesigt)
akcji serii W o numerach od Nr W 0000001 do Nr W 1086060, o wartosci
nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

22)1.167.711 (stownie: jeden milion sto sze$édziesigt siedem tysiecy siedemset
jedenascie) akcji serii Y o numerach od Nr Y 0000001 do NrY 1167711, o
wartosci nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

23)17.113 (stownie: siedemnascie tysiecy sto trzynascie) akcji serii Z
o numerach od Nr Z 000001 do Nr Z 017113, o wartosci nominalnej 1.000
ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

24)8.898 (stownie: osiem tysiecy osiemset dziewiecdziesigt osiem) akcji serii X o
numerach od Nr X 00001 do Nr X 08898, o wartosci nominalnej 1.000 ztotych

(stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;



25)1.601.084 (stownie: jeden milion szeséset jeden tysiecy osiemdziesigt cztery)
akcji serii A1 o numerze od Nr A1 0000001 do Nr A1 1601084,

o wartosci nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

26)30.769 (stownie: trzydziesci tysiecy siedemset sze$cdziesiat dziewiec) akciji
serii B1 o numerach od Nr B1 000001 do Nr B1 030769, o wartosci
nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

27)795.352 (stownie: siedemset dziewiecdziesigt piec tysiecy trzysta piecdziesiagt
dwa) akcji serii C1 o numerach od Nr C1 000001 do Nr C1 795352, o wartosci
nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

28)20.164 (stownie: dwadziescia tysiecy sto szescdziesiagt cztery) akcji serii D1 o
numerach od Nr D1 000001 do Nr D1 020164, o wartosci nominalnej 1.000
ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

29)11.739 (stownie: jedenascie tysiecy siedemset trzydziesci dziewie¢) akcji serii
E1 o numerach od Nr E1 000001 do Nr E1 011739, o wartosci nominalne;j
1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

30)14.467 (stownie: czternascie tysiecy czterysta szes¢dziesigt siedem) akcji
serii F1 o numerach od Nr F1 000001 do Nr F1 014467, o wartosci nominalnej
1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

31)27.392 (stownie: dwadziescia siedem tysiecy trzysta dziewiecdziesigt dwie)
akciji serii G1 o numerach od Nr G1 000001 do Nr G1 027392,

o wartosci nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

32)720.000 (stownie: siedemset dwadziescia tysiecy) akcji serii H1
o numerach od Nr H1 000001 do Nr H1 720000, o wartosci nominalnej 1.000
ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

33)1.166.500 (stownie: jeden milion sto szes$c¢dziesigt szesc¢ tysiecy pieéset) akciji
serii 11 o numerach od Nr [1 0000001 do Nr 11 1166500, o wartosci
nominalnej 1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

34)1.800.000 (stownie: jeden milion osiemset tysiecy) akcji serii J1
o numerach od Nr J1 0000001 do Nr J1 1800000, o wartosci nominalnej
1.000 ztotych (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

35)4.839.485 (stownie: cztery miliony osiemset trzydziesci dziewiec tysiecy
czterysta osiemdziesiat pie¢) akcji serii K1 o numerach od Nr K1 0000001 do
Nr K1 4839485, o wartosci nominalnej po 1.000,00 (stownie: jeden tysigc
ztotych) kazda;



36)1.850.000 (stownie: jeden milion osiemset piec¢dziesiat tysiecy) akcji serii L1 o
numerach od Nr L1 0000001 do Nr L1 1850000, o wartosci nominalnej po
1.000,00 (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

37)2.295.032 (stownie: dwa miliony dwiescie dziewiecdziesiat piec tysiecy
trzydziesci dwie) akcji serii M1 o numerach od Nr M1 0000001 do Nr M1
2295032, o wartosci nominalnej po 1 000,00 (stownie: jeden tysigc ztotych)
kazda;

38)1.249.500 (stownie: jeden milion dwiescie czterdziesci dziewieé tysiecy
piecset) akcji serii N1 o numerach od Nr N1 0000001 do Nr N1 1249500,

o wartosci nominalnej po 1 000,00 (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

39)260.000 (stownie: dwiescie szescdziesiat tysiecy) akcji serii O1 o numerach
od Nr O1 000001 do Nr O1 260000, o wartosci nominalnej po 1 000,00
(stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

40)1.150.396 (stownie: jeden milion sto pieédziesiat tysiecy trzysta
dziewiecdziesiat szes¢) akcji serii P1 o numerach od Nr P1 000001 do
Nr P1 1150396, o wartosci nominalnej po 1 000,00 (stownie: jeden tysigc
ztotych) kazda;

41)1.206.216 (stownie: jeden milion dwiescie szes¢ tysiecy dwiescie szesnascie)
akcji serii R1 o numerach od Nr R1 0000001 do Nr R1 1206216, o wartosci
nominalnej po 1 000,00 (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

42)63.338 (stownie: szesédziesiat trzy tysigce trzysta trzydziesci osiem) akciji serii
S1 o numerach od Nr S1 00001 do Nr S1 63338, o warto$ci nominalnej po 1
000,00 (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;

43)100.000 (stownie: sto tysiecy) akcji serii T1 o numerach od Nr T1 000001 do
Nr T1 100000, o wartosci nominalnej po 1.000,00 (stownie: jeden tysigc
ztotych) kazda;

44)1.299.292 (stownie: jeden milion dwiescie dziewiecdziesigt dziewieé tysiecy
dwiescie dziewiecdziesigt dwa) akcji serii U1 o numerach od Nr U1 0000001
do Nr U1 1299292, o wartosci nominalnej po 1.000,00 (stownie: jeden tysigc
ztotych) kazda;

45)20.436 (stownie: dwadziescia tysiecy czterysta trzydziesci szes¢) akcji serii
W1 o numerach od Nr W1 00001 do Nr W1 20436, o wartosci nominalnej po
1.000,00 (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda;



46)2.521.763 (stownie: dwa miliony pie¢set dwadziescia jeden tysiecy siedemset
szescédziesiat trzy) akcji serii X1 o numerach od Nr X1 0000001 do Nr X1
2521763, o wartosci nominalnej po 1.000,00 (stownie: jeden tysigc ztotych)

kazda.

3. Akcje, o ktorych mowa w ust. 2, sg akcjami imiennymi.

4. skreSlony.

5. skreSlony.

6. Akcje Spotki sg zdematerializowane.

7. Akcje Spétki podlegajg zarejestrowaniu w rejestrze akcjonariuszy.

§ 8a.
skreslony
§9.

1. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony, na mocy uchwaty (zmiany Statutu)
Walnego Zgromadzenia, poprzez zwiekszenie ilosci bgdz tez wartosci akciji.

W uchwale o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego, Walne Zgromadzenie moze
upowaznic¢ Zarzad lub Rade Nadzorczg do okreslenia ceny emisyjnej oraz terminu
otwarcia i zamknigecia subskrypciji.

2. O ile uchwata o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego nie stanowi inaczej, istniejgcym
Akcjonariuszom przystuguje, proporcjonalnie do ilosci posiadanych akcji, prawo
pierwszenstwa w objeciu akcji nowej emisji.

3. Prawo pierwszenstwa w objeciu akcji nowej emisji ("prawo poboru") nie moze zostac
zbyte ani przeniesione w jakikolwiek sposéb na inng osobe, bez jednoczesnego
przeniesienia wtasnosci akcji imiennych, z ktérych to prawo wynika. Zastawienie prawa
pierwszenstwa w objeciu akcji moze nastgpi¢ jedynie wraz z zastawieniem akcji, z
ktorymi ono jest zwigzane.

4. skreSlony.

§ 10.

1. Akcje Spétki bedgce wiasnoscig PKP S.A. i Skarbu Panstwa nie mogg by¢ zbywane, z
zastrzezeniem ust. 2.

2. Akcje Spodtki bedgce wtasnoscig PKP S.A. mogg by¢ zbywane wytgcznie na rzecz

Skarbu Panstwa.



3.

Do zbywania akcji stosuje sie przepisy Ustawy o PKP oraz ustawy z dnia 16 grudnia
2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym.
§11.

Akcje mogg by¢ umorzone na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia okreslajgcej warunki

i tryb umorzenia, zgodnie z artykutem 359 Kodeksu spoétek handlowych.

§12.

O obnizeniu kapitatu zaktadowego decyduje uchwatg Walne Zgromadzenie, na warunkach

przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych.

IV. ORGANY SPOtKI

§13.
Organami Spofki sa:
1) Zarzad Spotki;
2) Rada Nadzorcza;
3) Walne Zgromadzenie.
1) ZARZAD SPOLKI
§ 14.

. Zarzad Spoiki sktada sie z 1 (jednego) do 7 (siedmiu) cztonkéw Zarzadu uzywajgcych

tytutéw: Prezesa, Wiceprezesa lub cztonka Zarzadu.

. Prezesa, Wiceprezesa oraz pozostatych cztonkow Zarzgdu Spétki powotuje

i odwotuje Rada Nadzorcza.
Czionkowie Zarzgdu sg powotywani przez Rade Nadzorczg po przeprowadzeniu
postepowania kwalifikacyjnego, ktérego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji
kandydatow oraz wytonienie najlepszego kandydata na cztonka Zarzadu.
Kandydatem na Cztonka Zarzadu Spofki:
1) moze byc¢ osoba, ktdra spetnia tgcznie nastepujgce warunki:
a) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych,
b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace, powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub
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Swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci
gospodarczej na wiasny rachunek,

c) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na
wiasny rachunek,

d) spetnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegolnosci nie narusza ograniczen lub zakazow zajmowania stanowiska
cztonka organu zarzgdzajgcego w spoétkach handlowych;

2) nie moze by¢ osoba, ktora spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:

a) petni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona
w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do
Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

b) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

c) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub
Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze,

d) pei funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowe;j
organizacji zwigzkowej spoftki z grupy kapitatowej,

e) jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec

dziatalno$ci Spotki.

4. Spotka informuje o wynikach postepowania kwalifikacyjnego na stronie internetowej
Spotki.

5. Kazdy z cztlonkéw Zarzadu moze by¢ odwotany przez Rade Nadzorczg w kazdym
czasie. Prezes Zarzagdu moze ztozy¢ Radzie Nadzorczej lub akcjonariuszom wniosek
o0 odwotanie cztonka Zarzadu w przypadku naruszenia przez niego postanowien
Statutu, utraty zaufania ze strony pozostatych cztonkéw Zarzadu, dziatania na
niekorzysc¢ Spétki, istotnego naruszenia obowigzkdéw wynikajgcych z petnionej funkciji

lub oskarzenia o popetnienie przestepstwa.

6. Rada Nadzorcza moze zawiesi¢ w czynnosciach czionka Zarzgdu z waznych

powodow.
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7. Kadencja Zarzadu jest wspdlna i trwa trzy petne lata obrotowe. Za rok obrotowy uznaje
sie rok, o ktorym mowa w § 32 ust. 2 Statutu Spotki.

8. Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe i sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci
Spoiki za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu. Jednoczesne
wygasniecie mandatow wszystkich cztonkéw Zarzgdu powoduje zakonczenie kadencji
Zarzadu.

9. Czlonkowie Zarzgdu mogg ztozy¢ rezygnacje z petnionej funkcji. Rezygnacje sktada sie
na pismie Spotce oraz przekazuje do wiadomosci Radzie Nadzorczej
i Akcjonariuszom. Do ztozenia rezygnacji stosuje sie odpowiednio przepisy kodeksu
cywilnego o wypowiedzeniu zlecenia przez przyjmujgcego zlecenie.

10. Cztonkowie Zarzgdu nie mogg petnic funkcji w organach przewoznika kolejowego lub
podmiotu sprawujgcego kontrole nad tym przewoznikiem, pozostawa¢ w stosunku
pracy z tymi podmiotami ani Swiadczy¢ pracy albo ustug na rzecz tych podmiotéow na
podstawie innego stosunku prawnego.

11. Zakaz, o ktorym mowa w ust. 10 powyzej, obowigzuje rowniez w okresie 6 miesiecy od

zakonczenia petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

12. Czionek Zarzadu za zgodg Rady Nadzorczej moze zajmowac stanowisko w organach
podmiotéw zaleznych w ramach Grupy Kapitatowej Spétki, bez wynagrodzenia.

13. Cztonek Zarzgdu powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkow dotozy¢ starannosci
wynikajgcej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci oraz dochowac lojalnosci
wobec Spdtki. Czionek Zarzgdu nie moze ujawniac tajemnic Spotki, w szczegolnosci co
do ktérych Spdtka podijeta dziatania zmierzajgce do zachowania ich w poufnosci, takze

po wygasnieciu mandatu.

§ 15.

1. Zarzad Spofki kieruje dziatalnoscig Spdétki i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Do kompetenciji Zarzadu Spétki nalezg wszystkie sprawy w zakresie biezgcego
zarzadzania Spotka, z wyjgtkiem spraw zastrzezonych do kompetencji innych organow
Spoiki.

3. Zasady i tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktére mogg by¢ powierzone
poszczegdlnym jego cztonkom, okresla szczegdtowo Regulamin Zarzgdu uchwalony
przez Zarzad Spoiki i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

4. Do szczegdlnej kompetencji Prezesa Zarzadu Spdtki nalezy realizacja zadan

obronnych w Spétce wynikajgcych z przepisdow o powszechnym obowigzku obrony.
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5. Uchwaty Zarzadu Spdétki wymagajg w szczegolnosci:

1) zacigganie kredytow i pozyczek;

2) ustanawianie hipotek i zastawdw oraz innych zabezpieczen;

3) wystawianie, awalowanie i indosowanie weksli;

4) sprawy, o ktérych rozpatrzenie, Zarzad zwraca sie do Walnego Zgromadzenia lub
do Rady Nadzorczej;

5) zacigganie zobowigzan o wartosci przewyzszajgcej kwote 10.000.000,00 (stownie:
dziesie¢ milionéw) ztotych wynikajgcych z uméw lub decyzji administracyjnych,
ktorych przedmiotem jest realizacja zadan lub projektow okreslonych w wieloletnich
programach ustanowionych przez Rade Ministrow, w zakresie realizacji inwestycji
kolejowych, w ktorych Spotka wskazana jest jako wykonawca;

6) przyjecie Regulaminu Organizacyjnego Spoiki oraz przeditozenie do zatwierdzenia
Radzie Nadzorczej.

6. Do obowigzkow Zarzadu Spodtki nalezy:

1) przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu Spétki zaopiniowanych przez Rade
Nadzorczg Spotki:

a) kwartalnych sprawozdan o wydatkach reprezentacyjnych a takze wydatkach na
ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zZwigzanego z zarzgdzaniem, a takze sprawozdania ze stosowania dobrych
praktyk, o ktorych mowa w art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o
zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym, wraz ze sprawozdaniem Zarzadu
Spotki z dziatalnosci Spoétki za ubiegty rok obrotowy,

b) kwartalnych zbiorczych informacji o zaciggnietych zobowigzaniach,
przekraczajgcych 60.000.000,00 (stownie: sze$cdziesigt miliondw) ztotych, o
ktérych mowa w § 15 ust. 5 pkt 5;

1a) udzielanie Radzie Nadzorczej sporzgdzonych w formie pisemnej lub elektronicznej:
a) miesiecznych informacji o uchwatach Zarzadu Spotki i ich przedmiocie,

b) miesiecznych informacji o sytuacji Spotki, w tym w zakresie jej majatku, a takze
istotnych okolicznosciach z zakresu prowadzenia spraw Spotki, w szczegolnosci
w obszarze operacyjnym i inwestycyjnym,

c) kwartalnych informaciji o sytuacji Spoétki, a takze istotnych okolicznosciach z

zakresu prowadzenia spraw Spotki w obszarze kadrowym,
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d) pétrocznych informacji o postepach w realizacji wyznaczonych kierunkow
rozwoju dziatalnosci Spofki, przy czym powinien wskazac na odstepstwa od
wczesniej wyznaczonych kierunkdw, podajgc zarazem uzasadnienie odstepstw,

e) niezwtocznie po wystgpieniu okreslonych zdarzen lub okolicznosci informaciji o
transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktore istotnie
wptywajg lub mogg wptywac na sytuacje majgtkowg Spotki, w tym na jej
rentownosc lub ptynnosc,

f) niezwlocznie po wystgpieniu okreslonych zdarzeh lub okolicznosci informaciji o
zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informaciji o Spotce, jezeli
zmiany te istotnie wptywajg lub mogg wptywac na sytuacje Spotki;

1b) udzielanie Radzie Nadzorczej kwartalnych informaciji dotyczgcych spotek
zaleznych, sporzgdzonych w formie pisemnej lub elektronicznej, w zakresie o
ktorym mowa w pkt 1a lit. b-d oraz niezwtocznie po wystgpieniu okreslonych
zdarzen lub okolicznosci informacji, w zakresie o ktérym mowa w pkt 1a lit. e i f.

2) przedktadanie Radzie Nadzorczej Spétki, sporzgdzonych w formie pisemnej lub
elektronicznej, kwartalnych sprawozdan z realizacji przez Spotke i spotki zalezne
rocznych i wieloletnich planéw dziatalnosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem
realizacji inwestycji, zadan, projektéw lub programow okreslonych w
obowigzujgcych dokumentach przyjetych uchwatg Rady Ministréw, w ktorych
Spotka wskazana jest jako wykonawca.

§ 16.

. Uchwaty Zarzgdu Spotki zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow oddanych przy

obecnosci wiecej niz potowy skfadu Zarzgdu. Bezwzgledna wiekszos¢ gtosow oznacza

wiecej niz potowe gtoséw oddanych, w tym gtosy ,za”, ,przeciw" lub ,wstrzymujgce sig”.

W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzgdu.

2. Posiedzenia Zarzgdu sg protokotowane.

3. Uchwaty Zarzadu mogg by¢ podejmowane takze bez odbycia posiedzenia, w drodze

pisemnego gfosowania lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc¢, gdy wszyscy czionkowie Zarzadu zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

. Zasady podejmowania uchwat Zarzadu w trybie, o ktérym mowa w ust. 3, okresla

Regulamin Zarzadu.
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§17.

. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwdch

cztonkéw Zarzadu albo cztonka Zarzgdu tgcznie z prokurentem.

. Jezeli sktad Zarzadu jest jednoosobowy, do sktadania oswiadczenia woli

w imieniu Spétki uprawniony jest jeden cztonek Zarzadu.

Prezes Zarzadu Spofki, w zakresie okreslonym w § 15 ust. 4, uprawniony jest

do jednoosobowego sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spotki.
§ 18.

. Czionkowie Zarzadu otrzymujg wynagrodzenie za petnienie obowigzkow. Zasady

ksztattowania wynagrodzen wskazuje Walne Zgromadzenie, a wysokos¢ czesci

statej i zmiennej okresla Rada Nadzorcza.

. W stosunkach prawnych pomiedzy Spotkg a cztonkami Zarzgdu oraz w sporach

z nimi, Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza lub petnomocnik powotany uchwatg
Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza deleguje swego przedstawiciela do zawarcia w imieniu Spofki

z cztonkiem Zarzadu Spdétki, na czas petnienia funkcji, umowy o Swiadczenie ustug

zarzgdzania.

skreslony.

5. skreSlony.

6. skreslony.

2)

3a.

RADA NADZORCZA

§ 19.

. Rada Nadzorcza skfada sie z 3 (trzech) do 9 (dziewigeciu) cztonkow.

Kadencja Rady Nadzorczej jest wspdlna i trwa trzy petne lata obrotowe. Za rok
obrotowy uznaije sie rok, o ktérym mowa w § 32 ust. 2 niniejszego Statutu.
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej oraz pozostatych czionkéw Rady Nadzorczej
powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie sposrdd osob wskazanych przez ministra
wiasciwego do spraw transportu oraz powotuje w jej sktad jednego przedstawiciela
ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych, z zastrzezeniem ust. 3a.
Na cztonkéw Rady Nadzorczej powotywane sg osoby, ktore spetniajg wymagania
okre$lone w art. 33 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem
panstwowym.
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3b.

4.

4a.

Skreslony.

Do czasu utrzymania przez PKP S.A. powyzej 51% (piec¢dziesiat jeden procent) gtosow
na Walnym Zgromadzeniu, pracownicy Spotki zachowujg prawo wyboru dwoch lub
trzech swoich kandydatéw do Rady Nadzorczej Spoftki, ktdrych minister wiasciwy do
spraw transportu wskaze do Rady Nadzorczej Spétki, przy czym kandydaci ci w liczbie
odpowiadajgcej 1/3 (jednej trzeciej) sktadu Rady Nadzorczej Spotki, sg powotywani i
odwotywani przez Walne Zgromadzenie. Regulamin przeprowadzania wyboréw
kandydatow pracownikéw do Rady Nadzorczej Spotki uchwala Rada Nadzorcza Spotki.
Nie dokonanie wyboru kandydatow pracownikéw do Rady Nadzorczej, nie stanowi
przeszkody dla powotania Rady Nadzorczej. W razie odwotania, rezygnacji lub smierci
cztonka Rady Nadzorczej powotanego sposrod osob wybranych przez pracownikow, w
czasie trwania kadencji, do czasu uzupetnienia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej
wybieranych przez pracownikow, uchwaty Rady Nadzorczej sg wazne, o ile nie jest
naruszony wymaog art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych.

Do kandydatéw wybieranych przez pracownikéw Spétki stosuje sie wymagania
przepisow ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem

panstwowym, o ktorych mowa w ust. 3a.

5. skreslony.

6. Mandaty Przewodniczgcego oraz pozostatych cztonkdéw Rady Nadzorczej wygasajg

7a.

7b.

z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe
Spotki za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze;j.
Jednoczesne wygasniecie mandatow wszystkich czitonkéw Rady Nadzorczej
powoduje zakonczenie kadencji Rady Nadzorczej.

Przewodniczgcy oraz cztonek Rady Nadzorczej mogg ztozy¢ rezygnacje z
cztonkostwa w Radzie Nadzorczej i/lub petnionej funkcji. Rezygnacje sktada sie na
piSmie Spotce oraz przekazuje do wiadomosci Akcjonariuszom. Do ztozenia
rezygnaciji stosuje sie odpowiednio przepisy kodeksu cywilnego o wypowiedzeniu
Zlecenia przez przyjmujgcego zlecenie.

Czionkowie Rady Nadzorczej nie mogg petni¢ funkcji w organach przewoznika
kolejowego lub podmiotu sprawujgcego kontrole nad tym przewoznikiem, pozostawac
w stosunku pracy z tymi podmiotami ani $wiadczy¢ pracy albo ustug na rzecz tych
podmiotéw na podstawie innego stosunku prawnego.

Zakaz, o ktorym mowa w ust. 7a powyzej, obowigzuje rowniez w okresie 6 miesiecy od

zakonczenia petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.
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8.

9a.

1a.

1b.

1c.

Przewodniczgcym oraz cztonkami Rady Nadzorczej nie mogg by¢ czionkowie Zarzadu
Spotki, prokurenci, likwidatorzy, kierownicy oddziatu lub zaktadu oraz zatrudniony w
Spotce gtdbwny ksiegowy, radca prawny lub adwokat, jak réwniez inne osoby
podlegajgce bezposrednio cztonkom Zarzgdu lub likwidatorom, jak rowniez osoby
niespetniajgce wymogow okreslonych w art. 33 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o
zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego skfadu osoby funkcyjne, tj. Wiceprzewodniczgcego
i Sekretarza Rady Nadzorczej.

Czionek Rady Nadzorczej powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw dotozyé
starannosci wynikajgcej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci oraz dochowac
lojalnosci wobec Spotki. Cztonek Rady Nadzorczej nie moze ujawnic¢ tajemnic Spotki, w
szczegolnosci co do ktérych Spdtka podjeta dziatania zmierzajgce do zachowania ich w

poufnosci, takze po wygasnieciu mandatu.

§ 20.

. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na miesigc.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczgcy Rady Nadzorczej. W przypadku
niemoznos$ci zwofania posiedzenia przez Przewodniczgcego zwotuje je
Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej lub w przypadku jego nieobecnosci wskazany
przez Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego cztonek Rady Nadzorczej.
Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczgcy lub wskazany przez Przewodniczgcego lub
Wiceprzewodniczgcego cztonek Rady Nadzorczej.

W razie nieobecnosci Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego, obowigzki
Przewodniczgcego, na posiedzeniu Rady Nadzorczej, wykonuje upowazniony przez

Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego cztonek Rady Nadzorczej.

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwotac posiedzenie Rady na wniosek

Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno odby¢ sie w ciggu 2

(dwdch) tygodni od chwili ztozenia wniosku.

3. Z posiedzen Rady Nadzorczej sporzgdzane sg protokoty.

4. Szczegodtowy tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej

przyjmowany przez Rade Nadzorczg i zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie.
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§ 21.

1. Z zastrzezeniem ust. 4, uchwaty Rady Nadzorczej mogqg by¢ podjete, jezeli wszyscy
cztonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie Rady.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtosow, przy
obecnosci, co najmniej potowy sktadu Rady Nadzorczej. Bezwzgledna wiekszos¢
gtosOw oznacza wiecej niz potowe gtoséw oddanych, w tym gtosy ,za”, ,przeciw" lub
"wstrzymujgce sie”. W przypadku rownosci gtosow decyduje gtos Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej.

3. Uchwaty Rady Nadzorczej mogg byc¢ podijete takze bez odbycia posiedzenia,

w drodze pisemnego gtosowania lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

3a.Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w sprawach objetych porzadkiem obrad
zwotanego posiedzenia. Moze rowniez podejmowac uchwaty w sprawach nie
objetych porzadkiem obrad, jezeli Zaden z cztonkow Rady Nadzorczej
uczestniczgcych w posiedzeniu nie zgtosi sprzeciwu dotyczgcego podjecia uchwaty z
wytgczeniem uchwat dotyczgcych spraw osobowych Czionkdéw Zarzadu. Przepisy §
29 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

3b.Rada Nadzorcza moze odbywac¢ posiedzenia réwniez bez formalnego zwotania, jezeli
wszyscy cztonkowie wyrazg na to zgode oraz nie zgtoszg sprzeciwu dotyczgcego
whniesienia poszczegolnych spraw do porzgdku obrad.

4. Czionkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej oddajgc swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady
Nadzorczej, gdy uchwata nie dotyczy spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

5. skreSlony.

§ 22.

1. Rada Nadzorcza wykonuje czynnos$ci nadzorcze kolegialnie.

2. Rada Nadzorcza moze delegowac swoich cztonkéw do indywidualnego wykonywania
poszczegodlnych czynnosci nadzorczych.

2a.Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ dorazne lub state komitety Rady Nadzorczej,
sktadajgce sie z cztonkéw Rady Nadzorczej, do petnienia okreslonych czynno$ci
nadzorczych oraz okresla w Regulaminach Komitetow Rady Nadzorczej zakres i
sposob ich funkcjonowania oraz terminy raportowania Radzie Nadzorczej.
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2b. Cztonek Rady Nadzorczej delegowany do indywidualnego wykonywania
poszczegolnych czynnosci nadzorczych powinien, co najmniej raz na kwartat roku
obrotowego udziela¢ Radzie Nadzorczej informacji o podejmowanych czynnosciach
nadzorczych oraz ich wynikach.

2c. Skorzystanie przez Rade Nadzorczg z uprawnienh okreslonych w ust. 2 i 2a nie zwalnia
cztonkdéw Rady Nadzorczej z odpowiedzialnosci za sprawowanie nadzoru w Spétce.

3. Rada Nadzorcza moze delegowac cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki do
czasowego wykonywania czynnosci cztonka lub cztonkéw Zarzadu Spotki, ktdrzy
zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowac swoich
czynnosci.

4. Rada Nadzorcza okresla oddelegowanemu do czasowego wykonywania czynnosci
cztonka Zarzgdu cztonkowi Rady Nadzorczej wynagrodzenie w wysokosci nie
wyzszej niz wynagrodzenie state cztonka Zarzgdu, ktdrego zakres zadan wykonuje
oddelegowany cztonek Rady Nadzorczej. W przypadku delegowania cztonka Rady
Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonka Zarzadu, za okres
petnienia funkcji cztonka Zarzgdu nie przystuguje wynagrodzenie cztonka Rady
Nadzorcze,.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej odpowiadajg solidarnie wobec Spotki za szkode
wyrzgdzong dziataniem lub zaniechaniem stanowigcym naruszenie obowigzku, o
ktérym mowa w § 23 ust. 2. pkt 3)-5).

§ 23.
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spofki, a w szczegdolnosci

kontroluje zawieranie i wykonywanie umow inwestycyjnych.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej oprocz spraw wymienionych w innych

postanowieniach niniejszego Statutu nalezy:

1) powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu, w tym Prezesa i Wiceprezesa
Zarzgdu Spokki, a takze zawieszanie ich z waznych powoddéw w czynnosciach;

2) zawieranie z cztonkami Zarzgdu umowy o zarzgdzanie na czas petnienia funkcji
na warunkach okreslonych w ustawie o zasadach ksztattowania wynagrodzen
0s6b kierujgcych niektérymi spétkami, niniejszym statucie i uchwatach Walnego
Zgromadzenia;

3) okreslanie w umowie dla cztonkéw Zarzgadu, kwotowo wysokosci czesci statej
miesiecznego wynagrodzenia podstawowego w przedziale kwotowym,

okreslonym w uchwale Walnego Zgromadzenia;
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4) okreslanie szczegdtowych celdw zarzgdczych, zasad oceny i rozliczania ich
realizaciji;

5) ocenianie realizacji wyznaczonych szczegétowych celow zarzadczych przez
poszczegolnych cztonkdw Zarzadu, stwierdzanie spetnienia warunkow
otrzymania wynagrodzenia zmiennego, okreslenie wysokosci naleznego
wynagrodzenia zmiennego, w granicach wskazanych przez Walne
Zgromadzenie w zasadach ksztattowania wynagrodzen cztonkow Zarzadu
Spotki, do wyptaty dla poszczegdlinych cztonkéw Zarzadu;

6) wszczynanie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka Zarzgdu w
tym:

6.1) okreslanie szczegétowych zasad i trybu tego postepowania, w tym w
szczegolnosci:

a) stanowiska bedgcego przedmiotem postepowania,

b) miejsca i terminu przyjmowania zgtoszen, ktory nie moze by¢ krotszy niz 14
(stownie: czternascie) dni od dnia publikacji ogtoszenia o postepowaniu
kwalifikacyjnym,

c) terminu i miejsca przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej,

d) zakresu zagadnien, bedgcych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej,

e) wymagan i sposobu oceny kandydata;

6.2) publikowanie ogtoszenia o postepowaniu kwalifikacyjnym na stronie

internetowej Spotki oraz w Biuletynie Informaciji Publicznej podmiotu

uprawnionego do wykonywania praw z akcji nalezgcych do Skarbu Panstwa,;

7) dokonywanie wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego Spoitki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Spotki oraz wyboru firmy audytorskiej do atestacji sprawozdawczo$ci

Zrownowazonego rozwoju grupy kapitatowej;

8) ocena co do zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i stanem faktycznym:
a) sprawozdania finansowego Spotki za ubiegty rok obrotowy,
b) sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w ubiegtym roku obrotowym,
c) skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spotki za
ubiegty rok obrotowy,
d) sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Spotki w ubiegtym roku

obrotowym,
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oraz zapewnienie, aby dokumenty, o ktérych mowa w pkt a) — d) spetniaty
wymagania przewidziane przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, byty ocenione przez Rade Nadzorczg i zostaty dostarczone do
Walnego Zgromadzenia w terminie 4 (czterech) miesiecy od zakonczenia roku
obrotowego;

9) ocena wniosku Zarzadu, co do podziatu zysku lub pokrycia straty;

10) sporzadzanie oraz skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania za ubiegty rok obrotowy, zgodnie z art. 382 § 3" ustawy z dnia 15
wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych;

11) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spétke licencji lub praw autorskich,
zacigganie przez Spotke zobowigzan, oraz rozporzgdzanie prawami nie
zaliczanymi do sktadnikow aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci przewyzszajgcej kwote
60.000.000,00 (stownie: szescdziesigt miliondéw) ztotych, ale nizszej niz
200.000.000,00 (stownie: dwiescie miliondw) ztotych, z wytgczeniem zaciggania
zobowigzan:

a) o ktérych mowa w §15 ust. 5 pkt 5,

b) wynikajgcych z umow zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa Spodtki lub
jego zorganizowanej czesci lub ustanowienia na nim ograniczonego prawa
rzeczowego,

c) wynikajgcych z umow o pozyskanie bezzwrotnego finansowania lub
dofinansowania dla realizacji inwestycji kolejowych, w tym zobowigzan
wekslowych;

11.1) wyrazanie zgody na rozporzadzenie sktadnikami aktywéw trwatych w rozumieniu
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do warto$ci
niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywdw trwatych lub inwestycji
dtugoterminowych, w tym wniesienie jako wktadu do spotki lub spotdzielni, jezeli
wartosc¢ rynkowa tych sktadnikéw przekracza kwote 60.000.000,00 (stownie:
szescédziesigt miliondw) ztotych, ale nie przekracza kwoty 200.000.000,00
(stownie: dwiescie miliondw) ztotych lub 5% sumy aktywow w rozumieniu ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych sktadnikéw do
korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku

kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, jezeli warto$¢ rynkowa
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przedmiotu czynnosci prawnej skladnikéw przekracza kwote 60.000.000,00
(stownie: szescdziesigt miliondw) ztotych, ale nie przekracza kwoty
200.000.000,00 (stownie: dwiescie milionéw) ztotych lub 5% sumy aktywow, przy
czym, oddanie do korzystania w przypadku:

a) umoéw najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika majgtkowego do
odpfatnego korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowg przedmiotu
czynnosci prawnej rozumie sie wartoS¢ swiadczen za: rok, — jezeli oddanie
sktadnika majgtkowego nastgpito na podstawie umow zawieranych na czas
nieoznaczony, caty czas obowigzywania umowy — w przypadku umoéw
zawieranych na czas oznaczony,

b) umow uzyczenia i innych nieodptatnych umoéw o oddanie sktadnika
majatkowego do korzystania innym podmiotom — przez wartos¢ rynkowg
przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie rownowartos¢ swiadczen, jakie
przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za: rok, — jezeli
oddanie sktadnika majgtkowego nastgpi na podstawie umowy zawieranej na
czas nieoznaczony, caty czas obowigzywania umowy — w przypadku umow

zawieranych na czas oznaczony;

11.2) wyrazanie zgody na nabycie sktadnikéw aktywéw trwatych, w tym
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci
wyzszej niz 60.000.000,00 (stownie: szescdziesigt miliondw) ztotych, ale nie

przekraczajgcej:

a) 100.000.000,00 (stownie: sto miliondéw) ztotych lub
b) 5% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego;
12) skreslony;
13) przyjecie Regulaminu Rady Nadzorczej;
14) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spotke gwarancji lub poreczen majgtkowych;

15) zatwierdzanie regulaminu i schematu organizacyjnego Spotki, z wytgczeniem

regulaminéw terenowych jednostek organizacyjnych Spotki;

16) skreslony;
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17) skreslony;

18) opiniowanie wnioskow Zarzadu w sprawie wszczecia postepowania uktadowego

Spoiki oraz realizowanej w tym postepowaniu strategii;

19) opiniowanie wnioskow przedktadanych przez Zarzad Spotki Walnemu
Zgromadzeniu jak réwniez sprawozdan i informacji Zarzgdu Spofki, o ktérych mowa
w § 15 ust. 6 pkt 1;

20) opiniowanie strategii Spoétki oraz rocznych i wieloletnich planow dziatalnosci Spétki;
21) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;

22) zatwierdzanie systemu identyfikacji wizualnej Spofki;

23) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke:

a) umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli wysokos¢ wynagrodzenia
przewidzianego za $wiadczone ustugi fgcznie w tej umowie lub innych
umowach zawieranych z tym samym podmiotem przekracza 500.000,00
(stownie: piecset tysiecy) ztotych netto w stosunku rocznym,

b) zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz
ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem podwyzszajgcej wynagrodzenie
powyzej kwoty, o ktérej mowa w literacji a),

c) umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem, w ktérych maksymalna wysokos¢
wynagrodzenia nie jest przewidziana,

d) darowizny lub innej umowy o podobnym skutku na rzecz innego podmiotu o
wartosci przekraczajgcej 20.000,00 (stownie: dwadziescia tysiecy) ztotych lub
0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,

e) zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci
przekraczajgcej 50.000,00 (stownie: pie¢dziesiat tysiecy) ztotych lub 0,1%
sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
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rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego.

24) na wniosek Zarzadu udzielanie zezwolenia cztonkom Zarzgdu na zajmowanie
stanowisk w organach podmiotéw zaleznych w ramach Grupy Kapitatowej Spétki,

bez wynagrodzenia;

25) informowanie Walnego Zgromadzenia, niezwtocznie po powzieciu przez Rade
Nadzorczg informacji, w trybie § 15 ust. 6 pkt 1a, o wystgpieniu zdarzen lub

okolicznosci istotnie wptywajgcych na sytuacje Spotki.

. Nie wymaga zgody Rady Nadzorczej:
1) zawieranie z przewoznikami kolejowymi uméw, ktorych przedmiotem jest
udostepnienie infrastruktury kolejowej;
2) zacigganie przez Spotke zobowigzan, o ktérych mowa w § 23 ust. 2 pkt 11 lita —c,
niezaleznie od wartosci przedmiotu tych umow lub zobowigzan;
3) zawarcie transakgji, o ktorej mowa w art. 384" Kodeksu spotek handlowych.
. Rada Nadzorcza moze podjg¢ uchwate w sprawie zbadania na koszt Spotki okreslone;j
sprawy dotyczacej dziatalnosci Spoétki lub jej majgtku przez wybranego Doradce
(Doradca Rady Nadzorczej). Doradca Rady Nadzorczej moze zosta¢ wybrany rowniez
w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii. W umowie miedzy Spétkg a
doradcg Rady Nadzorczej Spétke reprezentuje Rada Nadzorcza. Doradcg Rady
Nadzorczej moze by¢ wytgcznie podmiot posiadajgcy wiedze fachowsg i kwalifikacje
niezbedne do zbadania sprawy okreslonej przez Rade Nadzorczg, ktory zapewnia
sporzgdzenie rzetelnego i obiektywnego raportu z badania.
. Spoétka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z korzystaniem przez Rade Nadzorczg z
ustug Doradcéw Rady Nadzorczej celem uzyskania opinii, ekspertyz czy analiz
dotyczacych dziatalnosci Spotki.
. Walne Zgromadzenie moze okreslic maksymalny tgczny koszt wynagrodzenia
wszystkich Doradcow Rady Nadzorczej, ktéry Spétka moze ponies¢ w trakcie roku
obrotowego.
§ 24.

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

. Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem czionka Rady. Cztonek Rady
Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecnosci na pismie. Usprawiedliwienie

nieobecnosci cztonka Rady Nadzorczej wymaga uchwaty Rady Nadzorcze;.
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3a.

3

Zasady ksztattowania wynagrodzen oraz wysokos$¢ wynagrodzenia dla
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej i pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej, zgodnie
z art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob
kierujgcych niektorymi spotkami, ustala Walne Zgromadzenie Spofki.

Skreslony.

Spotka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez cztonkéw Rady
Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegodlnosci koszty przejazdu na
posiedzenie Rady Nadzorczej, wykonywania samodzielnego nadzoru oraz

zakwaterowania i wyzywienia.

WALNE ZGROMADZENIE

§ 25.

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad najpdzniej w terminie szesciu

miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki:

1) z wiasnej inicjatywy;

2) na pisemny wniosek Rady Nadzorczej;

3) na pisemny wniosek akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej 10% (stownie:
dziesie¢ procent) kapitatu zaktadowego, ztozony na miesigc przed proponowanym

terminem Walnego Zgromadzenia.

. Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciggu dwoch tygodni

od daty zgtoszenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 3.
Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad Spdétki nie dokonat tej
czynnosci w przypadkach i terminach, o ktérych mowa w ust. 2 lub ust. 4.

§ 26.

. Z zastrzezeniem art. 404 Kodeksu spétek handlowych, Walne Zgromadzenie moze

podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzgdkiem obrad.

Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia proponuje Zarzad Spotki, a w przypadkach
okreslonych w § 25 ust. 5, Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze, reprezentujgcy, co najmniej 10% (stownie:
dziesie¢ procent) kapitatu akcyjnego moga zgda¢ umieszczenia poszczegodlnych spraw
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w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie takie nalezy ztozy¢

najpdzniej na miesigc przed proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia.

§ 27.
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spoétki lub w miejscu wskazanym w

zaproszeniu.

§ 28.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji.

2. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu.

3. Uchwaly zapadajg na Walnym Zgromadzeniu bezwzgledng wiekszoscig gtosow, chyba,
ze Kodeks spotek handlowych lub niniejszy Statut przewidujg inng wiekszosSc.

4. Akcjonariusz moze uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu i wykonywac prawo gtosu
przez petnomocnika.

5. Petnomocnik, o ktorym mowa w ust. 4 musi postugiwac sie petnomocnictwem
spetiajgcym warunki okreslone w art. 412" § 1 Kodeksu spétek handlowych.

6. Uzytkownik akcji moze wykonywac prawo gtosu.

7. Sskreslony.

§ 29.

1. Gtosowanie jest jawne.

2. Gfosowanie tajne zarzadza sie na wniosek choéby jednego z obecnych
uczestniczgcych w Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszy lub jego przedstawiciela a
takze w sprawach dotyczgcych wyborow, wnioskow o odwotanie czionkow wiadz lub
likwidatorow Spétki, bgdz o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w
sprawach osobowych.

§ 30.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnosci Prezes Zarzadu Spotki albo akcjonariusz dysponujgcy wiecej niz 50%
gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki, po czym sposrdd osdb uprawnionych do
gtosowania wybiera sie Przewodniczgcego Zgromadzenia.

2. Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okreslajgcy szczegdtowo tryb

prowadzenia obrad, sporzgdzania protokotéw oraz podejmowania uchwat.

26



1.

§ 31.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat dotyczgcych w

szczegolnosci:

1) powotywania i odwotywania Przewodniczgcego Rady Nadzorczej oraz pozostatych
cztonkéw Rady Nadzorczej Spofki;

2) zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkow Zarzadu Spotki z uwzglednieniem
przepisow ustawy o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych
niektoérymi spotkami oraz powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa
zmieniajgcych lub modyfikujgcych podstawe wymiaru, w tym przepiséw ustawy o
szczegolnych rozwigzaniach stuzgcych realizacji ustawy budzetowej na dany rok;

3) skreslony.

4) ksztattowania zasad i wysokosci wynagrodzenia Rady Nadzorczej Spoétki z
uwzglednieniem przepisdw ustawy o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob
kierujgcych niektorymi spotkami oraz powszechnie obowigzujgcych przepisow
prawa zmieniajgcych lub modyfikujgcych podstawe wymiaru, w tym przepisow
ustawy o szczegolnych rozwigzaniach stuzgcych realizacji ustawy budzetowej na
dany rok;

4a) skreslony.

5) zmiany Statutu i przyjecia jego jednolitego tekstu;

6) podwyzszania lub obnizania kapitatu zaktadowego;

7) umorzenia akcji w Spotce;

8) zbywania, zastawiania lub obcigzania jakimikolwiek innymi prawami majgtkowymi
akcji Spotki;

9) potgczenia Spokki z inng spotka;

10) przeksztatcenia Spoétki;

11) zbycia przedsiebiorstwa Spofki lub jego zorganizowanej czesci;

12) wydzierzawienia przedsiebiorstwa Spofki lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienia na nim ograniczonego prawa rzeczowego;

13) nabycia przez Spotke jej akcji w celu umorzenia;

14) rozwigzania i likwidacji Spotki;

15) utworzenia i likwidacji oddziatu Spotki;

16) utworzenia i likwidacji przedstawicielstwa Spétki za granicg;

17) skreslony.

17a) wyboru podmiotu prowadzgcego rejestr akcjonariuszy;
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18) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spofki i Grupy
Kapitatowej Spofki, sprawozdania Rady Nadzorczej, sprawozdania finansowego
Spétki i Grupy Kapitatowej Spotki za rok ubiegty i udzielenia absolutorium
cztonkom organow Spdtki z wykonania przez nich obowigzkow;

19) dokonywania podziatu zysku (w tym wytgczenia zysku od podziatu) lub pokrycia
straty;

20) okreslania wysokosci zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy;

21) roszczeh o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzywaniu Spotki,
sprawowaniu zarzgadu albo nadzoru;

22) zwrotu dopfat, wysokosci poszczegolnych rat i termindw wptaty;

23) wyrazanie zgody, z zastrzezeniem ust. 2, na nabycie lub zbycie przez Spétke
licencji lub praw autorskich, zacigganie przez Spoétke zobowigzan oraz
rozporzgdzanie prawami, nie zaliczanymi do skfadnikow aktywow trwatych w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci rownej
lub przewyzszajgcej kwote 200.000.000,00 (stownie: dwiescie miliondw) ztotych, z
wytgczeniem zaciggania zobowigzan, o ktérych mowa w § 23 ust. 2 pkt 11 lit a, ¢;

23a) -wyrazanie zgody, z zastrzezeniem ust. 2, na rozporzgdzenie sktadnikami

aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o

rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci niematerialnych i prawnych, rzeczowych

aktywow trwatych lub inwestycji dlugoterminowych, w tym wniesienie jako wkfadu
do spotki lub spétdzielni, jezeli wartos¢ rynkowa tych sktadnikow przekracza

200.000.000,00 (stownie: dwiescie milionéw) ztotych lub 5% sumy aktywow w

rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na

podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze oddanie

tych skfadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w

roku kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, jezeli wartos¢ rynkowa

przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 200.000.000,00 (stownie: dwiescie

milionéw) ztotych lub 5% sumy aktywdw, przy czym, oddanie do korzystania w

przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy i innych umow o oddanie sktadnika majgtkowego do
odpfatnego korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowg przedmiotu
czynno$ci prawnej rozumie sie warto$¢ swiadczen za:

- rok, — jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na podstawie uméw

zawieranych na czas nieoznaczony,
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- caly czas obowigzywania umowy — w przypadku umow zawieranych na czas
oznaczony,

b) umow uzyczenia i innych nieodptatnych umow o oddanie skfadnika
majgtkowego do korzystania innym podmiotom — przez wartos¢ rynkowg
przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie rownowartos¢ swiadczen, jakie
przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:

- rok, — jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpi na podstawie umowy
zawieranej na czas nieoznaczony,
- caly czas obowigzywania umowy — w przypadku umow zawartych na czas
oznaczony;
23b) wyrazanie zgody na nabycie sktadnikow aktywow trwatych, w tym

nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, w

rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci

przekraczajgcej:

a) 100.000.000,00 (stownie: sto milionéw) ztotych lub

b) 5% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego;
24) skreslony;
25) skreslony.
26
27

28) tworzenia i likwidowania funduszy celowych;

)

)

) objecia albo nabycia albo zbycia udziatéw lub akcji innej spotki;

) wyrazania zgody na emisje obligacji;

)

29) zatwierdzania strategii Spotki oraz rocznych i wieloletnich planéw dziatalno$ci
Spotki;

30) przystepowania i wystepowania Spotki z organizacji gospodarczych;

31) zatwierdzania Regulaminu Rady Nadzorczej;

32) wyrazania zgody na sprzedaz lub ustanowienia hipoteki przez PKP S.A.
na nieruchomosci stanowigcej linie kolejowg zgodnie z art. 18 ust. 1 Ustawy o PKP;

33) zezwalania na podjecie dziatalnosci konkurencyjnej przez cztonka Zarzadu, w tym
w szczegolnosci na zajmowanie sie interesami konkurencyjnymi lub uczestniczenie
w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik spétki cywilnej, spétki osobowej lub jako
cztonek organu spotki kapitatowej, bgdz uczestniczenie w innej konkurencyjnej
osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat w
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1a.

konkurencyjnej spofce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez cztonka
Zarzadu co najmniej 10% udziatow albo akcji bgdz prawa do powotania co najmniej
jednego cztonka zarzadu;

34) skreslony.

35) wyrazania zgody na zawieranie przez Spotke umowy pozyczki, poreczenia lub
innej podobnej umowy z cztonkiem Zarzgdu, Rady Nadzorczej, prokurentem,
likwidatorem albo na rzecz ktorejkolwiek z tych osob;

36) skreslony;

37

38

39) skreSlony.

skreslony;

skreSlony;

)
)
)
)

. Zgody Walnego Zgromadzenia nie wymaga zawieranie przez Spotke umow lub

zacigganie zobowigzan, o ktérych mowa w § 23 ust. 2 pkt 11 lit. a, c oraz § 23 ust. 3 pkt

1, niezaleznie od wysokosci zobowigzan lub wartosci przedmiotu rozporzadzenia.

Oprécz spraw wymienionych w ust. 1 uchwat Walnego Zgromadzenia wymagaja
sprawy okreslone w Kodeksie spétek handlowych lub w przepisach innych ustaw.
W przypadku udzielenia przez Skarb Panstwa poreczenia lub gwarancji sptaty
zobowigzan PKP lub PKP S.A., PKP S.A. zobowigzuije sie do zabezpieczenia
wierzytelnosci Skarbu Panstwa na akcjach tej Spétki, w szczegolnosci poprzez

przewtaszczenie tych akcji na rzecz Skarbu Panstwa.

skreslony.
RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 32.
. Spotka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Kwoty, o ktérych mowa w postanowieniach Statutu sg kwotami netto, chyba ze przepis

szczegolny stanowi inaczej.

2. Rokiem obrotowym Spdiki jest rok kalendarzowy.

Pierwszy rok obrotowy Spotki zaczyna sie od pierwszego dnia miesigca
przypadajgcego po wydaniu postanowienia o wpisaniu Spotki do rejestru
przedsiebiorcow i konczy sie 31.12.2001 (trzydziestego pierwszego grudnia

dwutysiecznego pierwszego) roku.
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§ 33.
1. Spotka tworzy nastepujgce kapitaty i fundusze:
1) kapitat zaktadowy;
2) kapitat zapasowy;
3) kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny srodkow trwatych;
4) Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.
2. Uchwatg Walnego Zgromadzenia, Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ inne fundusze
celowe.
§ 34.

Skreslony

§ 35.
1. Sposdb przeznaczenia czystego zysku Spétki okresli uchwata Walnego
Zgromadzenia.
2. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegolnosci na:
1) odpisy na kapitat zapasowy, dopoki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej 1/3
(jednej trzeciej) czesci kapitatu zaktadowego;
2) skreslony;
3) odpisy na zasilanie kapitatow rezerwowych tworzonych w Spotce;
4) dywidende dla akcjonariuszy;
5) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.
3. Rozpoczecie wyptat dywidendy powinno nastgpi¢ nie pdzniej, niz w ciggu 2 (dwdch)

miesiecy od dnia podjecia uchwaty o podziale zysku.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36.
1. Spotka zamieszcza swoje ogtoszenia w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym.
O ile stosowne przepisy Kodeksu spotek handlowych przewidujg dodatkowg publikacje
w piSmie przeznaczonym do ogtoszenh Spétki, ogtoszenie to Spdtka zamieszcza w
dzienniku o zasiegu ogolnopolskim.
2. Zarzad Spotki zobowigzany jest przygotowaé projekt jednolitego tekstu statutu
i przedtozy¢ go Walnemu Zgromadzeniu do uchwalenia tgcznie z projektem zmiany

statutu. Ponadto, w terminie 14 dni od daty wpisania do rejestru przedsiebiorcow
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Krajowego Rejestru Sgdowego, pod nr 0000037568, zmian statutu Spotki, Zarzad
Spotki zobowigzany jest przesta¢ jednolity tekst statutu Spétki ministrowi wiasciwemu
do spraw transportu oraz pozostatym akcjonariuszom.
3. Zarzad Spoétki sktada w sgdzie rejestrowym siedziby Spotki roczne sprawozdanie
finansowe, sprawozdanie z badania, odpis uchwaty Walnego Zgromadzenia
o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale zysku lub pokryciu straty oraz
sprawozdanie z dziatalnosci Spotki, w ciggu pietnastu dni od dnia zatwierdzenia przez
Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spofki, nie pdzniej jednak niz w ciggu
siedmiu miesiecy od dnia, w ktérym sprawozdanie to winno by¢ zatwierdzone przez
Walne Zgromadzenie, a jesli nie zostato ono zatwierdzone w tym terminie, to nalezy
ztozy¢ je w ciggu pietnastu dni od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego. Jesli
sprawozdanie finansowe nie zostato zatwierdzone w terminie siedmiu miesiecy, to
nalezy je ztozy¢ w ciggu pietnastu dni po tym terminie.
4. Skreslony.
§ 36a.
skreslony.
§ 36b.
1. Pierwsza wspdlna kadencja Zarzadu, o ktérej mowa w § 14 ust. 7, obejmuje lata
obrotowe 2008-2011.
2. Kadencja Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej powotanych w 2021 r., obejmuje petne lata
obrotowe 2022-2024.
3. Kadencja Zarzadu powotanego w 2024 r. obejmuje petne lata obrotowe 2025-2027.
Do okreslenia okresu nastepnej kadencji stosuje sie odpowiednio zapisy § 14 ust. 7 i
8.
§ 37
Akcjonariuszom Spdétki i uzytkownikom jej akciji, przystuguje prawo do otrzymywania:
1) miesiecznych informaciji o sytuacji ekonomiczno-majgtkowej i operacyjnej Spotki
oraz kwartalnych sprawozdan F-01;
2) informaciji o wszelkich istotnych zmianach w sytuacji prawnej i finansowej Spoéiki,
zgodnie z art. 428 § 6 kodeksu spotek handlowych;
3) kopii wszystkich uchwat Rady Nadzorczej oraz protokotéw z tych posiedzen Rady
Nadzorczej, na ktérych dokonywana jest ocena rocznej dziatalnosci Spotki,
podejmowane sg uchwaty w sprawie zawieszenia w czynnosciach czionkow

Zarzadu lub wnioskowania odnosnie ich odwotania, powotania, delegowania
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cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci cztonkow

Zarzadu.

§ 38
1. W Spoice obowigzujg zasady zbywania skladnikéw aktywow trwatych w rozumieniu
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, uwzgledniajgce zastosowanie
trybu przetargu lub aukcji oraz wyjgtki od obowigzku jego zastosowania, w przypadku
zbywania przez Spétke sktadnikow aktywow trwatych, o wartosci rynkowej
przekraczajgcej 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego chyba, ze warto$¢ rynkowa tych sktadnikéw nie przekracza 20.000,00
(stownie: dwadziescia tysiecy) ztotych, z zastrzezeniem ust. 2i 3.
2. Do zbywania przez Spotke sktadnikow aktywodw trwatych stosuje sie odpowiednio art.
40 Ustawy o PKP oraz przepisy wykonawcze wydane na jego podstawie.
3. Wymogu zbywania sktadnikow aktywow trwatych w trybie przetargu lub aukcji nie
stosuije sie do:
1) wnoszenia wkladéw na pokrycie obejmowanych udziatéw lub akcji innej spotki;
2) podziatu lub potgczenia Spofki;
3) zbycia udziatow lub akcji innej spotki;
4) zbycia na rzecz PKP S.A. jako akcjonariusza Spofki,
pod warunkiem okreslenia uchwatg Walnego Zgromadzenia Spotki odmiennego trybu

zbycia.
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